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CÍLOVÁ 

SKUPINA

Osoby ve věku 50 - 64 let, včetně, 

kteří jsou v evidenci na ÚP nebo 

neaktivní na trhu práce.

CÍLE 

PROJEKTU

Zvýšení kompetencí a kvalifikace 

osob v evidenci ÚP a pomoc při 

hledání vhodného zaměstnavatele.

PŘÍNOS 

PROJEKTU

Vhodné pro zaměstnavatele hledající 

nové a kvalifikované zaměstnance, s 

možností čerpání mzdového příspěvku.

Zpátky do práce 50+ 
CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005670

REALIZACE  1.1.2017 - 31.12.2018

PARTNER 
Úřad práce České republiky - Krajská 

pobočka České Budějovice



VÝHODY PROJEKTU

VZDĚLÁVÁCÍ MODUL 

ROZŠÍŘENÍ 
DOVEDNOSTÍ PRO LEPŠÍ 
VSTUP NA PRACOVNÍ TRH 

ZÍSKÁNÍ  
ODHODLANÉHO ČLOVĚKA, 

MOTIVOVANÉHO PRO 

PRÁCI S ODPOVÍDAJÍCÍ 
KVALIFIKACÍ 

HLAVNÍ PRACOVNÍ POMĚR 

POMOC PŘI HLEDÁNÍ 
VHODNÉHO 

ZAMĚSTNAVATELE S CÍLEM 

UZAVŘÍT PRACOVNÍ 
SMLOUVU 

ČERPÁNÍ MZDOVÉHO 

PŘÍSPĚVKU 

6 MĚSÍCŮ/ 15 TIS. KČ

REKVALIFIKACE 

ROZŠÍŘENÍ KVALIFIKACE 

PRO LEPŠÍ ZÍSKÁNÍ 
ZAMĚSTNÁNÍ 

PRO ÚČASTNÍKY  PRO FIRMY

AKTUÁLNÍ KURZ 

http://mojeprofese.cz/zpatky-do-prace/


POMÁHÁME  LIDEM  RŮST

Děkujeme 

za Váš čas 

Tým JSRLZ

www.mojeprofese.cz


